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I. AZ EGYLET ADATAI

A sportegyesiilet neve: Tata-tovérosi Vizisport Egylet [roviditésként: TTVE]

A sportegyesiilet székhelye: 2890 Tata, Alkotmdny iit 20.

Mikodési teriilet: Tata, EDVIZIG Belvizvédelmi Raktarbazis

A sportegyesiilet szinei: kék, fehér

A sportegyesiilet jelvénye: négyzet alapud, sotétkék alapon, pajzsra szerkesztett

tatai var, egyesiileti felirat, évszam, Tata, két lapat at-
losan alatta

; 1992 {
V4 \

TATA

A sportegyesiilet adészama: 19151386 -1 - 11

Az Egylet miikodésére a Ptk. rendelkezései, 2011. évi CLXXV. az egyesiilési jogrol a koz-
hasznii jogdllasrol valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatdsdrol szolo jogsza-
bdlyok rendelkezései, mdsrészt a késobb meghozando kozgyiilési hatdrozatok iranyadoak

1. A megalakulas koriilményei
(A TTVE létrejotte)

Az alakulds elézménye: a Vaszary Janos Altaldnos Iskola keretén beliil 1991-ben eve-
z0s didksportkor jott 1étre. 1992-ben szakosztédly 1étrehozdsara és sportbdzis kialakitasdra nyilt
lehetdsége, ezért 1992. jilius 01-én 19 alapité taggal, a tatai Cégényi malomban megalakult a
Tata-tévéarosi Vizisport Egyletet.

II. AZEGYLET CELJA

Az egylet célja: olyan kdzhasznu szervezetként miikodo szabadidds sportklub kialaki-
tasa és fenntartdsa, melynek keretei kozott megvaldsitando:



1. A magyar evezds sport szellemiségének kovetése, hagyomdanyainak feléleszté-
se, dpolésa helyi, térségi €s orszagos szinten.

2. A lehetOségeknek és a kor igényeinek figyelembe vételével modern, az egész-
ség megorzését és az egészséges €letmodra nevelést széleskoriien atfogd sza-
badidds tevékenység feltételeinek kialakitasa és fejlesztése.

3. Az evezés korosztalytdl és valfajatol fiiggetlen oktatdsa és tdmogatdsa; a ver-
senyzésre valo felkészités, a versenyeztetés, a kiegészitd sportolds biztositasa,
a hazai és a nemzetkozi sportéletben val6 részvétel.

4. Az evezOs versenysport magas szintll szakmai és eszkozpark bazisanak kiala-
kitasa.

5. A természet védelmére és megovasara torténd nevelés. A vizek €s a kdrnyezet
természetes allapotdnak és tisztasdganak védelme.

6. Tata varos és Kistérsége kulturdlis életében részvétel a kozhaszni feladatok
altal vallalt tevékenységekben.

7. Konstruktiv, partneri egyiittmiikodés a tatai civil szervezetekkel.

Az Egyesiilet a tagok kozos, tartds, alapszabdlyban meghatdrozott céljanak folyamatos meg-
val6sitdsara létesitett, nyilvantartott tagsdggal rendelkezd jogi személy

I1I.

AZ EGYLET VAGYONA ES GAZDALKODASA

1. Az indulé vagyon

Az egylet indul6 vagyona: az alapitok kiilon jegyzési iven részletezett készpénzbefize-
tései 46.000 Ft, azaz negyvenhatezer forint.

2. Az egylet bevételei

Az egylet bevételének forrdsai: szponzori és a mds kdzhasznu tevékenységgel Ossze-
fliggd felajanldsok és tdmogatdsok; a péalydzatokon nyert pénzdsszegek; az egyleti célokat
szolgalo vallalkozasi, sportszolgdltatasi tevékenységekbdl befolyd dsszegek és a tagsagi dijak.

a) az dllamhdaztartds alrendszereitdl vagy mds adomanyozotdl kozhasznud céljara vagy miiko-
dési koltségei fedezésére kapott timogatds, illetve adomény;

b) a kozhasznu tevékenység folytatdsabdl szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsolddo bevétel;

c) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabdl szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsol6do
bevétel;

d) a szervezet eszkozeinek befektetésébol szarmazd bevétel,

e) a tagdij;

f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatirozott bevétel;

g) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo6 bevétel.

3. Az egylet gazdalkodasa

Az egylet a miikodését induld vagyonabdl és mindenkori bevételeibdl biztositja. A sportegye-
siilet a tulajdondban és hasznélataban 1év6 vagyontargyakat koteles az egyleti célok kivitele-



z€se végett a legnagyobb gondossdggal kezelni és haszndlni, j6 karban tartani, valamint a le-
hetdségekhez mérten gyarapitani.

Az egylet a célok megvaldsitdsdhoz sziikséges anyagi feltételek biztositdsa érdekében gazda-
sagi-véllalkozasi tevékenységet is folytat, &m ezt csak az Alapszabdlyban megfogalmazott
egyleti céljainak, illetve kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyez-
tetve végzi.

Gazdalkoddsa sordn az egylet az eredményét nem osztja fel, hanem azt az Alapszabdly 11
fejezetében meghatarozott egyleti célja, illetve kozhasznt célja szerinti tevékenységére fordit-
ja.

A sportegyesiilet tartozdsaiért harmadik személyek irdnydban kizarélag sajat vagyondval felel;
ezen tartozasokért a tagok — a tagdij Osszegének megfizetésén til — sajat vagyonukkal nem
felelnek.

A bankszdmla feletti rendelkezéshez mindig két aldirasi joggal rendelkezd elndkségi/titkéri
tag egyiittes alairasa sziikséges.

IV. AZ EGYLET TAGSAGA
1 Az egyleti tagsdg

Az Egylet rendes tagja lehet minden olyan természetes €s jogi személy.

- aki/amely az alapszabdly rendelkezéseit magara nézve kotelezOnek ismeri el,

- az alapszabalyt személyesen/képviseldje utjan aldirja,

- valamint kotelezettséget véllal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténd koz-
remiikodésre

- és a tagdij megfizetésére.

2. Orokos tiszteletbeli tagsag

Az 0rokos tiszteletbeli tagi cimek adomédnyozéasa a Kozgytilés joga. Ezen tagsagi jogviszony
az Orokos tiszteletbeli tag egyoldalu jognyilatkozatdval, haldldval vagy érdemtelenség cimén
sztinhet meg. Orokos tiszteletbeli tag csak természetes személy lehet.

Az 0rokos tiszteletbeli tagi mindséget az egylet tagnyilvantartdsdban fel kell tiintetni. Az
Orokos tiszteletbeli tag vonatkozédsdban a tiszteletbeli tagra vonatkozé rendelkezések irdny-
adok.

3. A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyletbe valo belépés és kilépés onkéntes.

Az egyletbe tagként belépni kivand természetes személy a belépési szandékanak kinyilvanita-
sat kovetd hat honap utan akkor veheto fel a tagok kozé, ha két egyleti tag erre vonatkozd
irasbeli ajanlasaval rendelkezik. [A hat honapos prébaidé letoltése aldl csak atigazolés esetén,
indokolt esetben tehet6 kivétel.]

Az itt kikotott probaidé — melynek sikeres eltelte annak bizonyitdsara szolgdl, hogy a jelolt
mélté az egyleti tagsdgra — jogi személyekre €s egyéb szervezeti jogalanyisdgu jeloltekre nem
vonatkozik.

A tagfelvétel feltételeit a felvételi kérelmet eldterjesztovel az Elnokségnek kozolnie kell.



A tagsag a tagfelvétellel kezdddik. A tagjeloltnek az egyletbe vald irasbeli felvételi kérelmét
(nyilatkozatat) az Elnokség birdlja el. Az elndkség a kérelemrdl hatdrozatot hoz, amit a ké-
relmez0 részére 8 napon beliil igazolhaté médon megkiild.

Az Elnokség dltal elutasité hatdrozat tagfelvételi kérelem esetén, a kérelmezd az egyesiilet
kozgytiléséhez levélben fordulhat fellebezéssel az elutasitd hatdrozat kézhezvételétdl szami-
tott 15 napon beliil.

Az Alapszabdlyban megfogalmazott feltételek megléte esetén a tagfelvétel nem tagadhat6
meg. Elutasitds esetén a végsé dontést a Kozgyiilés hozza.

A tagsagi jogviszony megléte vagy fenn nem dlldsa a mindenkori tagnyilvantartds alapjan
allapithaté meg. A tagnyilvantartds pontos vezetése az Elnokség feladata.

A tagok egyleti tagsdgi igazolvanyt kapnak, amely harmadik személyekkel és hatésagokkal
szemben tagsdguk igazoldsdra szolgal.

4. A Tagsag formaja:

- az Egylet rendes tagja lehet, minden 16. életévét betoltott természetes személy, aki az
Alapszabdly rendelkezéseit magéara nézve elfogadja, kotelezettséget vallal a tagdij megfi-
zetésére,

- 16 év alati személy nem lehet tagja az egyletnek,

- 16 év alatti személlyel, sziiloi hozzajarolassal, sportoldi jogviszony jon létre, a sporto-
16i jogviszonyban all6 személy havi rendszereséggel sportoléi dijat koteles fizetni.

- az Egylet partolo tagja lehet az a természetes, vagy jogi személy, vagy jogi személyiség-
gel nem rendelkez0 szervezet aki/amely az Alapszabédlyt magéra nézve elfogadja, véllalja
az Egylet miikodésének anyagi tdimogatasat,

- az Egylet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, akit az egylet tagjai vélaszta-
nak meg, az Egylet célkitlizéseinek megvaldsitasdban kiilonleges érdemek szerzéséért

Az Egylet partol6 tagja lehet az a 18. életévét betoltott természetes személy, jogi személy
vagy ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei aki/amely az Egyesiilet célkitlizé-
seit anyagi hozzdjaruldsaval tdimogatja. A partol6 tagsag az Elnokség egyszerii sz6tobbséggel
meghozott hatdrozata alapjan annak partol6 tag éltali irasbeli elfogaddsaval jon 1étre. A parto-
16 tagokrol az Egylet Titkara kiilon nyilvéantartast vezet. Ha a partol6 tag maganszemély, joga-
it csak személyesen gyakorolhatja, kotelezettségeit csak személyesen teljesitheti. Ha a partold
tag jogi személy, vagy jogi személyiség nélkiili szervezet, jogait csak igazolt képviseldje utjan
gyakorolhatja, és kotelességeit is igy teljesitheti. A partold tagsdg megsziinik a természetes
személy partold tag haldlaval, illetve a jogi személy vagy jogi személyiség nélkiili szervezet
partol6 tag jogutdd nélkiili megsziinésével, valamint a partold tagi cim Elnokség éltali meg-
vondsdval. A partol6 tagi Elnokség egyszerii szotobbséggel meghozott hatarozattal jogosult
megvonni abban az esetben, ha a partol6 tag a vallalt timogatast nem nyudjtja hataridoben.

A Kozgytilés az Egylet tiszteletbeli tagjaiva valaszthatja egyszerii sz6tobbséggel azt a termé-
szetes személyt, aki kimagasl6 tevékenységével az Egylet célkitlizéseinek, feladatainak meg-
val6sitasat hossza idon keresztiil eredményesen segitette eld és erkolcsi tdmogatdsaval, szak-
mai hozzéértésével tovdbbra is az Egylet rendelkezésére all. A tiszteletbeli tagsdg annak a
jelolt altali irasbeli elfogaddsaval jon 1étre. A tiszteletbeli tag jogait csak személyesen gyako-
rolhatja, kotelezettségeit csak személyesen teljesitheti. A tiszteletbeli tagokrdl az Egylet Tit-
kara kiilon nyilvantartast vezet. A tiszteletbeli tagi cimet a Taggyllés egyszerli sz6tobbséggel
hozott hatarozattal jogosult megvonni abban az esetben, ha a tiszteletbeli tag az Egylet célja-



val, szellemiségével, értékrendjével, Etikai Kodexével vagy az Alapszabdllyal 6ssze nem
egyeztethetd magatartast tanusit.

Csak azt kovetdéen hozhaté meg a partold tagi, illetve a tiszteletbeli tagi cim megvondsardl
sz016 hatdrozat, ha a hatdrozattal érintett személyt meghallgattik, részére lehetOséget biztosi-
tottak védekezésének eloterjesztésére és az enyhitd vagy mentd koriilmények ismertetésére.

A jelen Alapszabdlyban, a tovdbbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a ,tag” kifejezés
szerepel, csupan az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a pértolo tagokra vonatkozo6 eltérd
rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a ,,partol6 tag”, a tiszteletbeli tagokra vonatkozé
rendelkezések pedig a “tiszteletbeli tag” kifejezést.

5. A tagok jogai, kotelezettségei:
5..1 A rendes tag jogai és kotelezettségei

A rendes tag jogai:

- részt vehet az Egylet tevékenységében és rendezvényein,

- vélaszthat és valaszthat6 az Egylet szerveibe,

- jogosult igénybe venni az Egylet szolgaltatdsait, kedvezményeit,

- az Egyletet érintd minden kérdésben véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet,

- jogosult a Kozgyllés iilésein a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt venni.

A rendes tag kotelezettségei:

- koteles eleget tenni az Alapszabalyban meghatéarozott kotelességeinek,

- koteles az Egylet Alapszabalydnak, szabédlyzatainak valamint a Kozgytilés és az Elnokség
altal hozott hatdrozatok betartasara,

- koteles az Egylet altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitdsdnak eldsegitésére, nem
veszélyeztetheti az Egylet céljanak megvaldsitasat,

- koteles az Egylet céljat és szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartani,

- koteles az Egylet Elnokségének, illetve Kozgylilés a tagokra nézve kotelezd hatdrozatai
szerint eljarni,

- koteles az éves tagdijat rendszeresen fizetni.

Az Egylet maganszemély tagja az egyesiilési jogrdl sz6ld torvényben biztositott jogait csak

személyesen gyakorolhatja.

5..2 A partol6 és a tiszteletbeli tag jogai, kotelezettségei:

A partol¢ tag jogai:
- igénybe veheti az Egylet szolgaltatsait.

A partol6 tag kotelezettségei:
- az Egylet tevékenységében vagyoni hozzajarulassal vehet részt,
- nem valaszthat6 az Egylet szerveibe.

A tiszteletbeli tag jogai:

- javaslatokat és észrevételeket tehet az Egylet miikodésével kapcsolatban,

- az egyesiileti szervek dontéshozataldban csak tandcskozasi joggal vehet részt,
- igénybe veheti az Egylet szolgéltatasait,

- nem koteles tagdijat fizetni.

A tiszteletbeli tag kotelezettségei:



- koteles az Alapszabdly rendelkezéseit betartani, az Egylet érdekeivel 0sszhangban tevé-
kenykedni,
- nem valaszthat6 az Egylet szerveibe.

6. A tagsagi jogviszony megsziinése
Az egyleti tagsagi jogviszony megsziinik:

6.1 Kilépéssel (a tag egyoldalu akaratnyilatkozatdval)

A tagsagi jogviszonyat ilyen médon megsziintetni kivané tagnak irdsbeli kilépési nyilatkoza-
tat az Elnokséghez kell eljuttatnia. Az Elnokség a nyilatkozat kézhezvételétdl szamitott har-
mincadik napon éallapitja meg a kilépd személy tagsdgi viszonydnak megsziinését.

A tagsagbodl folyd kotelezettségeket a nyilatkozat érvényes megtétele és a jogviszony meg-
sziinése kozti id6 alatt is teljesiteni kell; az esetleges hatralékos tagdijat, az egylet kartéritési
1igényét meg kell fizetni, illetve ki kell elégiteni.

6.2. A tagsagi dij hat harom hoénapi folyamatos nem fizetésével

Ha a tag a tagséagi dijat harom hénapig folyamatosan nem fizette meg, az Elnokség koteles Ot
a harom honap letelte eldtt (Ilegalabb tizenot nappal kordbban) az Alapszabalybdl folyé tag-
dijfizetési kotelezettségére irasban figyelmeztetni. A figyelmeztetésnek ki kell terjednie arra,
hogy a tagnak a harom honap letelte eldtti utolsé hatarnapig lehetésége van hatralékos tagdija
megfizetésére; valamint arra, hogy megfizetés esetén tagsdgi jogviszonya a tovabbiakban is
megszakitatlanul fennall, ellenkez6 esetben tagsaga megsziinik.

A nyitva 4ll6 hataridé eredménytelen eltelte (a hatralékos tagdij meg nem fizetése) esetén a
tag tagsdgi jogviszonya tagdijfizetési kotelezettség elmulasztdsa miatt megsziinik, ennek té-
nyét az Elnokség hatdrozattal dllapitja meg, és errdl a volt tagot irdsban értesiti.

A tagsagi jogviszony ez okbdl valé megszlinésekor — kiilondsen indokolt esetben — az Elnok-
ség lehetové teheti a volt tag szdmadra, hogy a tagfelvételi feltételek hidnya esetén is 1jbol fel-
vételt nyerjen az egyletbe.

6.3. Fegyelmi biintetéssel torténd kizardssal

A fegyelmi biintetésként val6 kizarasrol a Fegyelmi Bizottsag eljardsa utdn €s inditvanyara a
Kozgytilés dont.

A fegyelmi biintetésként val6 kizarasrol az Elokség is kedeményezhet kizarast, amit ha-
tarozatban hoz az érintett tudomasara. Az Elnokség altali kizaras esetén az érintett jog-
orvoslatért a Kozgyiiléshez fordulhat.

6.4. A tag haldlaval; jogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasdg vagy egyéb
tarsadalmi szervezet esetén jogutdd nélkiili megsziinéssel

6.5. A tagnyilvantartasbol valo torléssel (érdemtelenség)

A Kozgytilés altal val6 kizérassal, ha a tag az Alapszaballyal és az Ossze nem egyeztethetd
magatartast folytat, mellyel veszélyezteti az Egyesiilet j6 hirét.

Az érintett tag a kizards kérdésében nem szavazhat. A tagkizarist az Elnokség is kezdemé-
nyezheti, amit hatarozatban hoz az érintett tudomasara. Az Elnokség altali kizaras ese-
tén az érintett jogorvoslatért a Kozgyiiléshez fordulhat.

ozeyiHéskizard askoré e A Kozgytilés tagkizarasrdl szol6 indokolt irés-
beli hatdrozatit az érintett - a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil - a Tataba-
nyai Torvényszék elott megtdmadhatja. A hatdrozat megtdmaddsa a hatdrozat végrehajtasat
nem gatolja, a Torvényszék azonban indokolt esetben a hatarozat végrehajtasat felfiiggeszthe-
ti. A kizarasrdl szol6 hatarozat csak azt kovetden hozhaté meg, ha a hatarozattal érintett sze-




mélyt meghallgattdk, részére lehetOséget biztositottak védekezésének eldterjesztésére €s az
enyhitd vagy mentd koriilmények ismertetésére.

A tagsagi jogviszony megszinésének megéallapitdsa (a fegyelmi és az érdemtelenség miatti
kizérast kivéve) az Elnokség hatdskorébe tartozik. A tagsigi viszony —a 6.2 leirt megsziinésen
kiviil — az Elnokség (fegyelmi kizaraskor €s az érdemtelenség esetében a Kozgytilés) irasbeli
hatdrozatdnak a tag altali kézhezvételével sziinik meg. A 4.5. pont alatti esetben a megsziinés-
re a torlés idopontja az irdnyadd. A tobbi ok esetében az Elnokség a jogviszony megsziinése
utdn torli a tagot a tagnyilvantartdsbol.

7. A tagsagi jogviszony sziineteltetése

Az egylet tagjdnak lehetdsége van arra, hogy tagsagi jogviszonydval Osszefiiggd jogainak és
kotelezettségeinek gyakorldsat, illetve teljesitését (a jogviszony megsziinése nélkiil) az EInok-
séghez intézett indokolt {rasbeli kérelmével legalabb egy és legfeljebb 6t éves idOtartamra
sziineteltesse. A sziinetelés ideje alatt a tagot a tagsdgi jogviszonybdl fakadd, az egyesiileti
élettel, valamint a sporttevékenységgel kapcsolatos jogok és kotelezettségek nem illetik meg,
illetve nem terhelik. A kérelem indokoltsagardl és elfogadhatdsdgardl az Elnokség dont.

8. A tagok sporttevékenységével kapcsolatos jogai és kotelezettségei

a) A sporttevékenységgel kapcsolatos jogosultsagok:

- Az egylet tagja az erre vonatkozo egyleti normdkban rogzitettek szerint (médon és
mértékben) haszndlhatja az egylet 1étesitményeit, sporteszkozeit és felszereléseit.

- A tag az erre vonatkoz6 egyleti normakban rogzitettek szerint (modon és mértékben)
veheti igénybe az egylet szakembereinek (edzdinek) segitségét.

- Az egylet tagja az erre vonatkozé egyleti normédkban rogzitettek szerint vehet részt az
edzéseken és a versenyeken.

b) A sporttevékenységgel kapcsolatos kotelezettségek:
- Az egylet tagja koteles az altala hasznalt 1étesitményeket, sporteszkdzoket és felszere-
1éseket rendeltetésszertien haszndlni, azok tisztasdgat és allagat megdvni, az egy-

szerlibben elvégezhetd karbantartdsi munkakat elvégezni.

- A tag koteles az edzOk sporttevékenységgel kapcsolatos utasitdsait végrehajtani, a ve-
liikk kotott megallapodédsokat (az edzésrendet) betartani.

- Az egylet tagja segitséget nyujt a fiatalabbaknak, a tapasztalatlanabbaknak és a rdszo-
ruléknak.

- A tag betartja a vizi kozlekedés rendjére vonatkozé eldirasokat, és sportszerli magatar-
tast tanusit.

9. Az orokos tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei



Az 6rokos tiszteletbeli tagot (az egyesiileti €lettel €s a sporttevékenységgel kapcsolatban) mas
taggal azonos jogok illetik meg, és kotelezettségek terhelik, azzal a kiilonbséggel, hogy men-
tesiil a tagdij megfizetésének kotelezettsége aldl.

10. A tagok szamara rendelkezésre all6 jogorvoslatok

Az olyan Alapszabdlyba vagy mads egyleti szabdlyzatba iitk6z0 hatdrozatot, melyet nem a
Kozgytilés, hanem anndl alacsonyabb szintii egyleti szerv hozott, birmely tag — a tudomdséra
jutdsatol szamitott tizendt napon beliil — a Kozgytilés eldtt megtdmadhatja.

Az egylet valamely szervének torvénysérto (vagy az Alapszaballyal ellentétes) hatdrozatat
barmely tag — a tudomdsara jutdsatdl szamitott harminc napon beliil — a birdsag eldtt megta-
madhatja. A hatdrozat megtdmadasa a hatarozat végrehajtdsat nem gatolja, a birsdg azonban
indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

11. Fegyelmi és kartéritési felel6sség

Az Alapszabdlyban vagy mds egyleti szabdlyzatban lefektetett kotelezettség szdndékos vagy
sulyosan gondatlan megszegése fegyelmi felelosségre vonast eredményez a taggal szemben.
Fegyelmi felel0sségre vondsra — a Fegyelmi Szabdlyzat eljarasrendjének betartdsdval — csak a
Fegyelmi Bizottsag és/vagy a Kozgytilés jogosult.

Az eljarasban fegyelmi szankciot kiszabni csak a Fegyelmi Szabdlyzat alapjin lehet.

Az olyan felr6hat6 (szdndékos vagy gondatlan) kotelezettségszegés, amely az egylet vagyo-
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A Fegyelmi Szabdlyzat tervezetét a Fegyelmi Bizottsag eloterjesztésére a Kozgytilés, a Karté-
ritési Szabdlyzat tervezetét pedig az Elnokség vitatja meg, és fogadja el.

A fegyelmi vétség szintjét el nem érd kotelezettségszegések szankciondldsdra az edzok sajat
hataskoriikben jogosultak.

V. AZ EGYLET SZERVEZETI FELEPITESE

Az egylet szervei:

- Kozgytilés

- Elnokség

- Fegyelmi Bizottsag

1. A Kozgyiilés
A Kozgytilés az egylet legfobb szerve, melyet a tagok, partold tagok, tiszteletbeli tagok €s az

0rokos tiszteletbeli tagok Osszessége alkot. A partold tagok, tiszteletbeli tagok és 0rokos tisz-
teletbeli tag az egyesiileti szervek dontéshozataldban csak tandcskozasi joggal vehet részt.



A Kozgytilés dont minden olyan kérdésben, amit a torvény és az Alapszabaly a hatdskorébe
utal, valamint minden mas kérdésben, amit a hataskorébe von.

1.1. A Kozgyiilés kizardlagos hataskore

Kizarolag a TTVE Kozgytilésének hataskorébe tartozik:
- az alapszabdly modositdsa; a Fegyelmi Szabdlyzat, a Miikodési Szabdlyzat elfogadasa
és modositasa;
- az egylet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasdnak elhatarozasa;
- avezeto tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
- az éves koltségvetés elfogadisa;
- az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz010 jelentésének - elfogadasa;
- avezeto tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselo az
egyesiilettel munkaviszonyban all;
- az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, ve-
zetO tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;
a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyeldbizottsa-
gi tagok vagy mads egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol
val6 dontés;
- amennyiben jogszabdly feliigyeld bizottsdg megvalasztasit irja eld, a bizottsdg tagjainak
megvalasztasa.
- amennyiben jogszabaly konyvvizsgalé megvalasztasit irja eld, személyének megvalasz-
tasa, visszahivasa és dijazdsanak megéllapitdsa; a végelszamolo kijelolése.
az Orokos tiszteletbeli tagi cim adoményozésa;
az egyletbdl val6 kizaras fegyelmi szankciéjanak kimondasa;

1.2 A Kozgyiilés osszehivasa és iilései

A Kozgyltilés sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer iilésezik.

A Kozgylilést a tagok Hizszdzaléka otven szazaléka— az ok és a cél meghatarozdsdval eldter-
jesztett — frasbeli inditvanyédra harminc napon beliil 6ssze kell hivni.

A Kozgytilés 0sszehivasardl az Elnokség gondoskodik.

Az Alapszabaly médositdsdhoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott haté-
rozata sziikséges. Egylet céljanak modositdsdhoz, valamint az Egylet megsziinésének kimon-
dasdhoz a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata
sziikséges.

A Kozgytilésre a meghivikat legaldbb tizenot nappal kordbban irdsban kell kikiildeni az egy-
let tagjai és mas meghivottak szamdra. A kozgyllési meghivonak tartalmaznia kell a Kozgyti-
1és helyét, idopontjat és napirendjét is, és az arrdl sz616 tdjékoztatast, hogy a napirendi pon-
tokkal kapcsolatos irasbeli anyagok hol tekinthetOk meg.

Tiz egyleti tag a Kozgytlés eldtt legalabb harom nappal javasolhat a meglévok mellé tjabb
napirendi pontot, amelynek kitlizését az Elnokség csak indokolt esetben, egyhangui hatdroza-
taval tagadhatja meg.

1.3 Hatarozatképesség, az érvényes és eredményes szavazas

A Kozgytilés akkor hatdrozatképes, ha legalabb az egyleti tagok 6tven szdzalékanal eggyel
tobb tag jelen van.



A kozgylilés hatdrozatait egyszerli szotobbséggel és nyilt szavazdssal hozza. Indokolt eset-
ben Kozgyiilés donthet arrél, hogy ne nyilt, hanem zart szavazas legyen.

Amennyiben a kozgytilés hatarozatképtelen, az elnok az eredetileg kiirt idépontot kdvetd egy
ora mulva ismételten 6sszehivja a kozgytlést, ahol a megjelentek 1étszamtdl fiiggetleniil — az
eredeti napirendi pontok alapjan — a kozgytilés hatarozatképes.

Errdl a kozgytilési értesitben minden tagot értesiteni kell

A Kozgylilés — az Elnokség, a Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvélasztisa, felmentése, visz-
szahivdsa; valamint fegyelmi szankcioként az egyesiiletbdl val6 kizards kérdéseinek kivételé-
vel — a hatdrozatait nyilt szavazdssal hozza.

A Kozgyltilés iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyben fel kell tiintetni a napirendi
pontokat, a szavazatok szamat, beleértve a tartdzkodasok szamat is. A jegyzokonyvbdl ki kell
tiinnie annak, hogy hatarozatképes volt-e a Kozgyiilés. A jegyzokonyv tartalmazza a kozgyi-
1ési hatdrozatokat évenként indulé folyamatos sorszdmozdssal. A hatdrozat ellen szavazokat,
kérésiikre a jegyzokonyvben név szerint is fel kell tiintetni. A kozgyllési jegyzokonyvet a
Kozgyllést levezetd elndk vagy alelnok és két — a Kozgyiilés 4ltal vélasztott — jegyzokonyv
hitelesito irjdk alda. A Kozgytlés megkezdése eldtt a kozgylilés egyszerli tobbségi szavazattal
megvdélasztja a levezetd elnokot a jegyzokonyvvezetodt és a 3 fOs szavazatszdmléld bizottsd-
got. A kozgyllési hatarozatokat tartalmazé jegyzokonyvek megérzésérdl és nyilvanossagardl
az Elnokség koteles gondoskodni.

A hatdrozathozatalban nem vehet részt

- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az egyesiilet terhére mas
fajta elonyben részesit

- akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni

- aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani

- akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja

- aki a dontésben érdekelt mas szervezet tobbségi befolydsan alapul6 kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyllési hatarozatokat a levezetd elndk a kdzgytlilésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil {rdsban, igazolhaté médon is kozli a hatarozatnak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

2. Az Elnokség

Az Elnokség az egylet kollegialitdson alapuld szakmai és gazdasagi irdnyito szerve, melyben
a versenyzok is képviseltethetik magukat.

Az Elnokség 1étszama legalabb 6t harom, legfeljebb tizenhdrom hét 6.

Tagjait a Kozgylilés ot éves hatarozott idore valasztja, de az Elnokség megerdsitésére vagy
Ujitdsara barmely Kozgytilésen sor keriilhet.

A megvélasztott EInokség a tagjaibol zart iilésen a korelnok vezetésével, egyszerli szotobb-
séggel elnokot, alelnokoket, operativ ligyvezeto testiiletet €s titkart valaszt.

A tobbi tisztség betoltése €s a kiillonbozo feladatkorok elosztdsa (a szakértelmet figyelembe
véve) elnokségi megbeszé€lés alapjan hatdrozattal torténik.

2.1. Az Elnokség feladatai

A TTVE Elnokségének feladata kiilondsen:
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- a koltségvetés €s az éves munkaterv kidolgozédsa, az éves beszdmol6 Osszedllitdsa és
elOterjesztése;

- az Alapszabdly és a Miikodési Szabalyzat tervezetének megszerkesztése és eldterjeszté-
se, a Kartéritési Szabélyzat elfogadésa;

- a tagfelvétel és — a fegyelmi uton €s érdemtelenség esetén vald kizdrds kivételével a
tagsagi jogviszony megsziintének megallapitsa;

- dontés a koltségvetéstol eltérd szerzodéskotési iigyekben;

- dontés az alkalmazottakkal kapcsolatos munkajogi kérdésekben; kivéve a vezetd tiszt-
ségviselokkel kapcsolatos munkajogi kérdésekben

- a Kozgylilés és az Elnokség hatdrozatainak, valamint az egylet dokumentumainak 0sz-
szegyljtése és nyilvantartdsa, az ezzel kapcsolatos nyilvanossag biztositasa.

- Az Elnokség hatdrozatot hozhat a sporttevékenység szervezeti kereteivel (pl.: szakoszta-
lyok alakitasaval) kapcsolatos kérdésekben

- az egylet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hatdskorébe tartozé tigyekben a dontések meg-
hozatala;

- abeszamolok eldkészitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

- az egyleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélasédra és befektetésére vonatkozo, a kozgytilés
hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtésa;

- az egylet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségviselok
megvdalasztatdsanak el6készitése;

- akozgylilés 6sszehivasa, a tagsag értesitése;

- azligyvezetd szerv altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

- részvétel a kozgytilésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

- atagsag nyilvéntartdsa,vezetése

- az egylet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

- azegylet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

- az egyletet érinté megszlinési ok fenndllasdnak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkezte
esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

Az Elnokség koteles az egylet vagyondval, anyagi eszkozeivel a legnagyobb gondossaggal
gazdélkodni.

Az Elnokség tagjai nem élhetnek onkényesen az egylet vagyona feletti hasznositasi és rendel-
kezési jogaikkal.

Az Elnokség tagjai semmilyen iizletszeri magan kereskedelmi és reklamtevékenységet nem
folytathatnak a tagok vagy azok hozzatartozoinak irdnyaban.

A vezeto tisztségviselovel szembeni kovetelmények és kizaré okok

- Vezeto tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevé-
kenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

- Ha a vezetd tisztségvisel0 jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a termé-
szetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tiszt-
ségviselOkre vonatkozé szabélyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

- A vezet0 tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

- Nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldéélethez {(iz6dd hatranyos ko-
vetkezmények aldl nem mentesiilt.

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit va-
lamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itélet-
ben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

- Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségvi-
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seld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselOi tevékenységtol.
Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség

A vezet0 tisztségviseld a jogi személy tagjai, tagsdg nélkiili jogi személy esetén a jogi sze-
mély alapitéi részére koteles a jogi személyre vonatkozdan felvildgositast adni, és szamukra a
jogi személyre vonatkoz6 iratokba €s nyilvantartdsokba betekintést biztositani. A felvildgosi-
tast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult dltal tett irdsbeli titoktartdsi nyilat-
kozat tételéhez kotheti.

A vezet6 tisztségviseld megtagadhatja a felvildgositast és az iratokba val6 betekintést, ha ez a
jogi személy iizleti titkat sértené, ha a felvildgositast kérd a jogét visszaélésszertien gyakorol-
ja, vagy felhivés ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvildgositast kérd a felvi-
lagositas megtagaddsat indokolatlannak tartja, a nyilvantarté bir6sagtdl kérheti a jogi

Az elnokség koteles a kozgytilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

- az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

- az egyesiilet eloreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az el6z0 bekezdés alapjan 6sszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az 0sszehivasra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésé-
rdl donteni.

2.2. Az Elnokség iilései, hatarozatai és azok nyilvanossaga

Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb évente négy alkalommal iilésezik; testiiletileg dont a
hataskorébe utalt és minden olyan kérdésben, amely az egylet tevékenységével Osszefiigg, és
nem tartozik a Kozgyllés kizdr6lagos hataskorébe.

Az iilésre vonatkozé meghivoval egyiitt az elnokségi tagok rendelkezésére kell bocsdtani az
ilés tervezett napirendjét is.

A testiilet hatarozatképes, ha tagjai szamdnak felénél tobb elndkségi tag jelen van; dontéseit
egyszeri sz6tobbséggel hozza.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelybdl kitlinik a jelenlévok neve, a na-
pirend és az azzal kapcsolatos hatdrozatok. A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvvezetd és a hitele-
sitok irjak ala.

Az Elnokség iilései nyilvanosak, azonban a testiilet indokolt esetben — kiilondsen iizleti titok,
személyiségi jogok védelme céljabol — ettdl eltérden is rendelkezhet.

A testiilet a hatdrozatait az érintettekkel irdsban kozli.

Az Elnokség gondoskodik a legfobb és a vezetdszerv (Kozgyllés, Elnokség) hatarozatainak
0sszegylijtésérodl és nyilvantartdsardl. A hatdrozatok Osszegylijtése és nyilvantartdsa nyomén
kiolvashaténak kell lenni a dontések tartalmanak, hatdlydnak €s megsziiletésiik idopontjanak,
illetdleg a hatdrozat meghozataldt timogatok és ellenzOk szamardnyanak (€s — ha lehetséges —
személyének is).

Az Elnokség a fent megjelolt szervek hatdrozatait az egylet székhelyén 1évd hirdetotablan
torténd elhelyezés Utjan hozza nyilvdnossagra.

Az egylet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba — ha az jogszabdllyal egyébként
nem ellentétes — 6t nappal kordbban benyujtott irdsbeli kérelme alapjdn bérki betekinthet.
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Az egylet szolgaltatdsai igénybevételérdl, miikodésérdl és az éves beszdmoldjardl évente egy
alkalommal a székhelyén levd hirdetdtabldjan kozleményt helyez el, amelyet itt legaldbb ti-
zenoOt napig meg lehet tekinteni.

2.3. Tisztségviselok és bizottsagok az Elnokségben
2.3.1. Az egylet elnoke

Elnok:: Varga Tamés
Sziiletett: Budapest, 1978.06.17.
Anyja neve: Koseldk Katalin
Lakcim:2851 Kornye Beloiannisz u. 132

— vezeti az Elnokség munkdjat, képviseli az egyletet harmadik személyekkel és hat6sagok-
kal szemben;

- reprezentativ kapcsolatokat tart fent természetes €s jogi személyekkel az egylet jo hirne-
vének Oregbitése és dpoldsa, valamint az egylet kapcsolatainak fejlesztése érdekében;

- egyiittes alairasi joggal rendelkezik;

- tevékenységérol folyamatosan tdjékoztatja az Elnokséget;

- vezeti a Kozgylilés és az Elnokség iiléseit.

2.3.2. Az operativ iigyvezeto testiilet

A TTVE Elnokségének operativ ligyvezetd testiilete az Elnokség harom — 6t tagjdbol allo

olyan kollektiv szerv, amely:

- szervezi az Elnokség munkdjit, vezeti az ligyvitelt;

- irdnyitja az egylettel kapcsolatos palyazati munkélatokat;

- szervezi a kozgyllési és az elnokségi hatdrozatok végrehajtisat;

- képviseli az egyletet harmadik személyekkel, hat6sdgokkal és szakfeliigyeleti, valamint
érdekvédelmi szervekkel szemben;

- gyakorolja az egylet alkalmazottaival kapcsolatos munkaltatéi jogkort, elkésziti az

- akalmazottak munkakori lefrdsat; kivéve a vezetd tisztségviselOkkel kapcsolatos ligye
ket

- feliigyeli az egylet torvényes €s az Alapszabalynak megfeleld mikodését;

- tevékenységérol folyamatosan tdjékoztatja az EInokséget.

Az operativ iigyvezeto testiilet tagjai az Elnokség éltal rajuk ruhdzott jogositvanyokkal ren-
delkeznek.

Elnokségi Tag, Alelnok: Fekete Gyula
Sziiletett.: Kecel, 1957.01.17.
Anyja neve: Hohar Rozdlia
Lakcim:2890 Tata, Eotvos u 19.

Elnokségi Tag: Pahy Laszlo6
Sziiletett: Bana, 1958.07.21.
Anyja neve: Kiss Molnér Erzsébet
Lakcim:2890 Tata, Fazekas u.14.

Elnokségi Tag: Papai Zoltan
Sziiletett: Gyor 1961 09. 16.
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Anyja neve: Szendrei Gizella
Lakcime:

ElnokségiTag:Menos-Gaboer-megsziint

Titkédr: Domonkos Agnes
Sziiletett: Budapest, 1954. 02. 02.
Anyja neve: Szab6 Ilona Hedvig
Lakcim:2890 Tata, Alkotmany u. 20.

Az egylet titkara az Elnokség tagjai koziil valasztott tisztségviseld, aki:

- szervezi €s lebonyolitja az Elnokség munkdjaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat;

- gondoskodik az elnokségi hatdrozatok tagok szdméara hozzaférhetdvé tételérdl;

- elOsegiti az Elnokség €s a tagsag kozotti zavarmentes kommunikaciot;

- tevékenységérol folyamatosan tdjékoztatja az Elnokséget.

- irdnyitja a pénziigyi tevékenységet;

- tervezi €s gazdasagossagi szempontbodl ellendrzi az egyleti és kozhasznt célok érdekben

- végzett gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet;

- elkésziti az éves koltségvetés tervezetét;

- elkésziti (vagy feliigyeli) az éves zarszamadast €s vagyonmérleget;
egylittes aldirdsi joggal rendelkezik a banki és egyéb pénzforgalom tekintetében, de az
egylet operativ miikodéséhez sziikséges napi feladotok ellatdsa szintjén onallé alairdsi
jog illeti meg: a levelezés, a palydzatok, a programajinlatok, versenyrendezés, koziize-
mi ligyintézés stb. intézéséhez

- tevékenységérol folyamatosan tdjékoztatja az Elnokséget.

2.3.4. A bizottsagok

Az Elnokség az egylet miikodésével kapcsolatos feladatok elokészitésére, végrehajtasira vagy
annak ellendrzésére allandd és eseti (ad hoc) bizottsdgokat éllithat fol. A bizottsdgokba az
Elnokség tagjain kiviil (a szakértelmet figyelembe véve) az egylet barmely tagja is megva-
laszthat6, de egy-egy bizottsdgban a tagsag korébdl megvalasztottak szdma nem haladhatja
meg az Elnokségbol megvalasztottak szamat.

Az Elnokség - sajat megbizatasi idejét figyelembe véve - ondlléan dont tisztségviseldinek és
bizottsdgainak megbizatasi idejérol.

A Miikodési Szabdlyzat vagy elnokségi hatarozat e feladatkorokon kiviil nevesithet mas el-
nokségi tisztségeket és bizottsdgokat is.

2.4. Alairasi és képviseleti jog
Az egylet bankszdml4ja feletti rendelkezést is beleértve az Elnokség (elnokségi hatarozatban
nevesitett) tagjai egyiittes aldirasi joggal rendelkeznek.

Az elnok és az alelnok az Elnokség dltal rajuk ruhdzott jogkorokben rendelkeznek képviseleti
joggal, a tobbi nevesitett elnokségi tisztségviselot feladatkorében eljarva illeti meg ez a jog.

14



4. A Fegyelmi Bizottsag

A Fegyelmi Bizottsag feladata, hogy az Alapszabélyban vagy més egyleti szabdlyzatban le-
fektetett kotelezettségek szdndékos vagy sulyosan gondatlan megszegdivel szemben fegyelmi
eljarast folytasson le.

A testiilet a Fegyelmi Szabdlyzatban foglaltak szerint végzi tevékenységét.

A bizottsag tagjainak szdma harom, akiket a Kozgytlés harem 0t év hatarozott idore valaszt.
A Fegyelmi Bizottsdg tevékenységérodl évente koteles beszamolni a Kozgytilésnek.

5. Az egyleti tisztségvisel6k megbizatasanak megsziinése

A TTVE tisztségviseldinek megbizatasa a tisztségviseld

- hatdrozott idejli megbizatas esetén a megbizds idétartaménak lejartaval,

- visszahivassal;

- lemondassal;

- az elnokségi tag haldldval;

- az elnokségi tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben tor-
téno korlatozasaval;

- az elnokségi taggal szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

- A kozgylilés az elndkségi tagot barmikor, indokolds nélkiil visszahivhatja.

VI. AZ EGYLET TISZTSEGVISELOINEK
OSSZEFERHETETLESEGI SZABALYAI

Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy,

- akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére masfaj-
ta elonyben részesit

- akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni

- aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani

- akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja

- aki a dontésben érdekelt mds szervezet tobbségi befolydsan alapuld kapcsolatban éll; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

VII. AZ EGYLETMUKODESE FELETTI TORVENYESSEGI
FELUGYELET

1. A szervezetek feletti addellenOrzést az dllami adohatdsag,

a koltségvetési timogatds felhasznaldsdnak ellenérzését az Allami Szamvevészék,

3. az 4llami vagy onkormdényzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkozi forrasokbdl juttatott
tdmogatdsok felhaszndldsdnak ellendrzését a kiilon jogszabdly szerinti belsd ellendrzési
szervezet,

4. a torvényességi feliigyeletet ellenorzést pedig — a miikodés tekintetében — a red irdnyadd

15



szabdlyok szerint az ligyészség latja el. A torvényességi ellendrzés nem terjed ki az olyan
tigyekre, amelyekben egyébként birdsdgi vagy kozigazgatdsi hatdsagi eljardsnak van he-
lye.

A civil szervezet miikodése felett az ligyészség - az e torvényben, valamint a Ptk.-ban megha-
tarozott eltérésekkel - az iligyészségrol szol6 torvény rendelkezései szerint torvényességi el-
lendrzést gyakorol.

A tdrsadalmi szervezet tagja dltal, valamint az iigyész altal inditott perek a Tatabdnyai Tor-
vényszék hataskorébe tartoznak.

A birésag az ligyész keresete alapjan megallapitja

a) az egyesiilet megszlinését, ha

aa) hatdrozott idére jott 1étre és a meghatdrozott iddtartam eltelt

ab) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett,

ac) megvalodsitotta céljat vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és 4j célt nem hata-
roztak meg

ad) tagjainak szdma hat honapon keresztiil a Ptk.-ban meghatarozott legkisebb 1étszam ald
csokken, feltéve, hogy az aa)-ac) pont szerinti esetekben az abban foglaltakra figyelemmel az
egyesiilet nem hatdarozott a megszlinésérol,

Ha a tarsadalmi szervezet olyan tevékenységet végez, amelyet jogszabdly feltételhez kot, vagy
egyébként szabdlyoz, e tevékenység felett a tevékenység szerint hatdskorrel rendelkezd dllami
szerv a hatdsagi ellendrzésre vonatkoz6 szabalyok alkalmazdsaval feliigyeletet gyakorol.

Egylet hatdrozatainak birsagi feliilvizsgélata

A jogi személy tagja, tagsag nélkiili jogi személy esetén az alapitoi jogok gyakorldja, a jogi
személy vezetd tisztségviseldje és feliigyelobizottsagi tagja kérheti a birdsagtdl a tagok vagy
az alapitok és a jogi személy szervei altal hozott hatdrozat hatalyon kiviil helyezését, ha a
hatdrozat jogszabalysértd vagy a l1étesitd okiratba {itkozik.

A hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése irant attél az idéponttdl szamitott harminc napon beliil
lehet keresetet inditani a jogi személy ellen, amikor a jogosult a hatdrozatrdl tudomast szer-
zett vagy a hatdrozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatdrozat meghozatalatdl szamitott
egyéves, jogvesztd hatarido elteltével per nem indithato.

Nem jogosult perinditdsra az, aki a hatdrozat meghozatalahoz szavazatdval hozzajarult, ki-
véve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatdrozat mel-
lett.

Ha a hatarozatot a jogi személy, vezetd tisztségviseldje tdimadja meg, és a jogi személynek
nincs mas olyan vezetd tisztségviseldje, aki a jogi személy képviseletét ellathatnd, a perben
a jogi személyt a feliigyeldbizottsag altal kijelolt feliigyelobizottsagi tag képviseli. Ha a jogi
személynek nincs feliigyelobizottsaga, vagy a feliigyeldbizottsdg valamennyi tagja felperes-
ként perben all, a birdsag a jogi személy perbeli képviseletére tigygondnokot rendel ki.

A hatédrozat hatdlyon kiviil helyezése irdnti per meginditisdnak a hatdrozat végrehajtasara
halaszt6 hatalya nincs. A bir6sag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehaj-

tasat felfliggesztheti. A felfiiggesztést elrendeld végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A
perben birdsdagi meghagyds nem bocsathato ki.

VIII. ERTELMEZO, ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
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1. Az egylet megsziinése

Egylet més jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletek-
re vélhat szét.

A jogutdd nélkiili megsziinés okai:

A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének éltalanos esetein tdl az egyesiilet jogutdd nél-

kiil megsziinik, ha

- az egyesiilet megvaldsitotta céljit vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és 1j célt nem hataroztak meg; vagy

- az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

A vezetd tisztségviseldk feleldssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén

- Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e mi-
ndségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kdrtéritési igényt - a jogerds birdsagi
torléstdl szamitott egy éven belill - az egyesiilet torlésének idépontjdban tagsagi jogvi-
szonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado
egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

- Ha az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
z0désen kiviil okozott karokért vald felel0sség szabdlyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelez6i érdekeket
nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamoldssal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

2. Atmeneti rendelkezések

A jelen Alapszabdly hatdlybalépésekor tagsdgi jogviszonnyal rendelkezd tizennyolcadik élet-
éviiket be nem toltott természetes személyeket az egyleti szabdlyzatokban meghatarozott mo-
don, nagykoriva véldsukig is megilletik, illetfleg terhelik az egyesiileti élettel, valamint a
sporttevékenységgel kapcsolatos jogosultsagok, illetve kotelezettségek.

3.  Ertelmez rendelkezések

3.1. Tisztségviselo

Az Alapszabdly értelmezésekor tisztségviseld fogalma alatt a Kozgytilés altal megvalasztott,
feladat- és hatdskorrel, valamint megfeleld jogositvanyokkal felruhdzott természetes szemé-
lyeket, igy kiilonosen az Elnokség, illetdleg a Fegyelmi Bizottsag tagjait kell érteni.

3.2. Az egyesiilet éves beszdmoloja

A Kozgytilés elé terjesztendd éves beszamold magdban foglalja az Elnokség és a Fegyelmi
Bizottsag éves beszamolgjat.

3.3. Azedzésrend
Az edzésrend az edzd és a ribizott tagok, illetve mds sportold személyek altal kozosen kiala-

kitott id6-, eszkoz- és hajobeosztds, amely az érintettekre nézve az edzések végzésével kap-
csolatosan kotelezd.
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3.4. A munkaterv

A munkaterv az egylet éves miikodéséhez alapul kitlizott célokat, és azok megvalositasi lehe-
tOségeinek iitemezését és kivitelezését tartalmaz6 program.

3.5. Azegyleti szabdlyzatok

Egyleti szabalyzat alatt az Alapszabdlyon kiviil a Miikodési Szabalyzatot, a Kértéritési Sza-
balyzatot, a Fegyelmi Szabélyzatot, a munkatervet és még azokat a egyleti normakat kell érte-
ni, amiket a Kozgyiilés (vagy az Alapszabaly, illetve a Kozgytlés felhatalmazasara mas egy-
leti szerv) megfelel eljarassal és formaban megalkot.

4. Zaro6 rendelkezések

A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekre egyrészt a Ptk. Rendelkezései, a 2011. évi
CLXXV. az egyesiilési jogrol a kozhasznii jogdllasrol valamint a civil szervezetek miikodé-
sérol és tamogatdsdrol szolo jogszabdlyok rendelkezései, mdsrészt a késobb meghozando
kozgyiilési hatdrozatok és a jelen Alapszabdlyban rogzitett szabdlyzatok rendelkezései az
iranyadoak
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