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I AZ EGYLET ADATAI

A sportegyesiilet neve: Tata-tévarosi Vizisport Egylet [réviditésként: TTVE]

A sportegyesiilet székhelye: 2890 Tata, Alkotmadny ut 20.

M{ikédési teriilet: Tata, EDVIZIG Belvizvédelmi Raktarbazis

A sportegyesiilet szinei: kék, fehér

A sportegyesiilet jelvénye: négyzet alapi, sotétkék alapon, pajzsra szerkesztett

tatai var, egyesuleti felirat, évszam, Tata, két lapat at-

l6san alatta

A sportegyesiilet adészama: 19151386-1- 11

Az Egylet mikodésére a Ptk. rendelkezései, 2011. évi CLXXV. az egyesilési jogrol a kozhasznu
jogallasrél valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szold jogszabalyok

rendelkezései, masrészt a késébb meghozandd kdzgyllési hatarozatok iranyaddak

. A MEGALAKULAS KORULMENYE! (A TTVE létrejotte)

Az alakulds el6zménye: a Vaszary Janos Altaldnos Iskola keretén beliil 1991-ben evezds didk-
sportkor jott létre. 1992-ben szakosztaly létrehozasara és sportbazis kialakitasara nyilt lehe-
tésége, ezért 1992. jalius 01-én 19 alapito taggal, a tatai Cégényi malomban megalakult a
Tata-tévarosi Vizisport Egyletet.



I. AZ EGYLET CELIA

Az egylet célja: olyan kézhaszni szervezetként miik6dé szabadid8s sportklub kialakitasa és fenntartasa,

melynek keretei kozott megvaldsitando:

7.

A magyar evezds sport szellemiségének kdvetése, hagyomanyainak felélesz-
tése, dpolasa helyi, térségi és orszagos szinten.

A lehet6ségeknek és a kor igényeinek figyelembe vételével modern, az egész-
ség meglrzését és az egészséges életmddra nevelést széleskorlien atfogd

szabadidds tevékenység feltételeinek kialakitasa és fejlesztése.

Az evezés korosztalytdl és vélfajatdl fuggetlen oktatdsa és tamogatdsa; a ver-
senyzésre vald felkészités, a versenyeztetés, a kiegészitd sportolds biztosita-
sa, a hazai és a nemzetkozi sportéletben vald részvétel.

Az evezds versenysport magas szint(i szakmai és eszkézpark bazisanak kialaki-
tasa.

A természet védelmére és megodvasara torténd nevelés. A vizek és a kdrnye-
zet természetes allapotanak és tisztasaganak védelme.

Tata varos és Kistérsége kulturalis életében részvétel a kdzhasznu feladatok
altal vallalt tevékenységekben.

Konstruktiv, partneri egylittmikédés a tatai civil szervezetekkel.

Az Egyesiilet a tagok kdz6s, tartos, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvaldsitasara

létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy

III. AZ EGYLET VAGYONA ES GAZDALKODASA

Az egylet indulod vagyona: az alapitok kiilon jegyzési iven részletezett készpénzbefize-

tései 46.000 Ft, azaz negyvenhatezer forint.



Az egylet bevételei
1 Az egylet bevételei

Az egylet bevételének forrasai: szponzori és a mas kdzhaszn( tevékenységgel 6ssze-
fuggé felajanlasok és tamogatasok; a palyazatokon nyert pénzdsszegek; az egyleti célokat

szolgald vallalkozasi, sportszolgaltatasi tevékenységekbdl befolyd ésszegek és a tagsagi dijak.

a) az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozétél kézhaszna céljara vagy miiks-
dési koltségei fedezésére kapott tdmogatas, illetve adomany;

b) a kbzhasznu tevékenység folytatdsidbdl szarmazd, ahhoz kdzvetleniil kapcsolédd bevétel;

c} az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsdbdl szarmazd, ahhoz kdzvetleniil kapesolédé
bevétel;

d) a szervezet eszkozeinek befektetésébdl szarmazd bevétel;
e) a tagdij;
f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatédrozott bevétel;

g) a vallalkozasi tevékenységhbdl szdrmazé bevétel.

i, Az egylet gazdalkodasa

Az egylet a mlkoddését induld vagyonabdl és mindenkori bevételeibél biztositja. A sportegye-
stilet a tulajdondban és hasznalatdaban lévé vagyontargyakat kdteles az egyleti célok kivitele-
zése végett a legnagyobb gondossaggal kezelni és hasznalni, j6 karban tartani, valamint a
lehetéségekhez mérten gyarapitani.

Az egylet a célok megvaldsitasahoz szilkséges anyagi feltételek biztositasa érdekében gazda-
sagi-vallalkozdsi tevékenységet is folytat, am ezt csak az Alapszabédlyban megfogalmazott
egyleti céljainak, illetve kdzhaszni céljainak megvaldsitisa érdekében, azokat nem veszé-
lyeztetve végzi.

Gazdalkodasa soran az egylet az eredményét nem osztja fel, hanem azt az Alapszabaly Il
fejezetében meghatarozott egyleti célja, illetve kdzhasznu célja szerinti tevékenységére for-
ditja.

A sportegyesiilet tartozasaiért harmadik személyek iranyaban kizardlag sajat vagyonaval fe-
lel; ezen tartozasokért a tagok — a tagdij 6sszegének megfizetésén tul — sajat vagyonukkal
nem felelnek.



A bankszamla feletti rendelkezéshez mindig két aldirdsi joggal rendelkezé elndkségi/titkari
tag egyuttes alairasa sziikséges.

3. Az egylelet bankszamlaszamanak nyilvantaridsa

OTP Bank Nyrt. Tata, 2890 Tata, Ady Endre it 1-3

Bankszamla szam: Tata-tévdrosi Vizisport Egylet 11740047-20125882-00000000

IV. AZEGYLET TAGSAGA

1. Az egyleti tagsag

Az Egylet rendes tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy.

- aki/amely az alapszabaly rendelkezéseit magdra nézve kételezének ismeri el,

- az alapszabalyt személyesen/képviseléje Gtjan alairja,

- valamint kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténé koz-
remikodésre

és a tagdij megfizetésére.

2. Orokos tiszteletbeli tagsag

Az orokos tiszteletbeli tagi cimek adomanyozasa a Kozgylilés joga. Ezen tagsagi jogviszony az
orokds tiszteletbeli tag egyoldalld jognyilatkozatdval, haldlaval vagy érdemtelenség cimén
szlinhet meg. Orokos tiszteletbeli tag csak természetes személy lehet.

Az 6rokos tiszteletbeli tagi mindséget az egylet tagnyilvantartdsaban fel kell tintetni. Az

Orokés tiszteletbeli tag vonatkozasaban a tiszteletbeli tagra vonatkozd rendelkezések irany-
adadk.

3. Atagsagi jogviszony keletkezése

Az egyletbe vald belépés és kilépés dnkéntes.

Az egyletbe tagként belépni kivané természetes személy a belépési szandékanak kinyilvani-
tasat kdvetd hat hdnap utan akkor vehetd fel a tagok kdzé, ha két egyleti tag erre vonatkozé
irasbeli ajanlasaval rendelkezik. [A hat hénapos prébaid8 letdltése aldl csak dtigazolas ese-
tén, indokolt esetben tehetd kivétel.]



Az itt kikotott probaidé — melynek sikeres eltelte annak bizonyitasara szolgdl, hogy a jeldlt
mélté az egyleti tagsagra — jogi személyekre és egyéb szervezeti jogalanyisagu jeldltekre nem
vonatkozik.

A tagfelvétel feltételeit a felvételi kérelmet eléterjesztével az Elndkségnek kdzdlnie kell.

A tagsag a tagfelvétellel kezdédik. A tagjeldltnek az egyletbe vald irdsbeli felvételi kérelmét
(nyilatkozatat) az Elntkség biralja el. Az elndkség a kérelemrdl hatdrozatot hoz, amit a ké-
relmezs részére 8 napon belill igazolhaté médon megkiild.

Az Elndkség altal elutasité hatarozat tagfelvételi kérelem esetén, a kérelmezd az egyesiilet
kozgylléséhez levélben fordulhat fellebezéssel az elutasité hatdrozat kézhezvételétdl szami-
tott 15 napon beliil.

Az Alapszabdlyban megfogalmazott feltételek megléte esetén a tagfelvétel nem tagadhaté

meg. Elutasitas esetén a végsé dontést a Kdzgy(ilés hozza.

A tagsagi jogviszony megléte vagy fenn nem allasa a mindenkori tagnyilvantartas alapjan

allapithaté meg. A tagnyilvantartds pontos vezetése az Elndkség feladata.

A tagok egyleti tagsagi igazolvanyt kapnak, amely harmadik személyekkel és hatésdgokkal
szemben tagsaguk igazolasara szolgal.

4. A Tagsag formaja

- az Egylet rendes tagja lehet, minden 16. életévét betoltott természetes személy, aki az
Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve elfogadija, kételezettséget vallal a tagdij megfi-
zetésére,

- 16 év alati személy nem lehet tagjo az egyletnek,

- 16 év alatti személlyel, sziil6i hozzdjarolassal, sportoldi jogviszony jon létre, a sportoldi
jogviszonyban dllé személy havi rendszereséggel sportoléi dijat kételes fizetni.

- az Egylet partold tagja lehet az a természetes, vagy jogi személy, vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet aki/amely az Alapszabalyt magdra nézve elfogadja, vallalja az
Egylet m(ikbdésének anyagi tdmogatasat,

- az Egylet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, akit az egylet tagjai vélaszta-
nak meg, az Egylet célkitizéseinek megvaldsitasaban kilonleges érdemek szerzéséért

Az Egylet partolo tagja lehet az a 18. életévét betdltott természetes személy, jogi személy

vagy ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei aki/amely az Egyesilet célkitiizé-

seit anyagi hozzajaruldsaval tamogatja. A partold tagsag az Elndkség egyszer(i sz6tobbséggel

meghozott hatdrozata alapjan annak partold tag éltali irdsbeli elfogaddsaval jon létre. A par-
5



told tagokrdl az Egylet Titkdra kiilon nyilvantartast vezet. Ha a partolé tag maganszemély,
jogait csak személyesen gyakorolhatja, kotelezettségeit csak személyesen teljesitheti. Ha a
partold tag jogi személy, vagy jogi személyiség nélkiili szervezet, jogait csak igazolt képvisels-
je utjan gyakorolhatja, és kotelességeit is igy teljesitheti. A partold tagsag megsziinik a ter-
mészetes személy partolé tag haldldval, illetve a jogi személy vagy jogi személyiség nélkiili
szervezet partolé tag jogutdd nélkiili megsziinésével, valamint a partolé tagi cim Elndkség
altali megvonasaval. A partolé tagi Elndkség egyszer(i sz6tobbséggel meghozott hatarozattal

jogosult megvonni abban az esetben, ha a pértolé tag a véllalt tamogatast nem nydjtja hatar-
idében.

A Kozgylilés az Egylet tiszteletbeli tagjaiva valaszthatja egyszer(i sz6tdbbséggel azt a termé-
szetes személyt, aki kimagaslé tevékenységével az Egylet célkit(izéseinek, feladatainak meg-
valdsitasat hosszi idén keresztil eredményesen segitette elé és erkdlesi tdmogatasaval,
szakmai hozzaértésével tovabbra is az Egylet rendelkezésére all. A tiszteletbeli tagsag annak
a jelolt altali irasbeli elfogadéasaval jon létre. A tiszteletbeli tag jogait csak személyesen gya-
korolhatja, kotelezettségeit csak személyesen teljesitheti. A tiszteletbeli tagokrdl az Egylet
Titkara kilon nyilvantartast vezet. A tiszteletbeli tagi cimet a Taggy(ilés egyszer(i sz6tdbb-
séggel hozott hatarozattal jogosult megvonni abban az esetben, ha a tiszteletbeli tag az Egy-
let céljaval, szellemiségével, értékrendjével, Etikai Kédexével vagy az Alapszaballyal dssze
nem egyeztethet6 magatartast tanusit.

Csak azt kovetSen hozhaté meg a partolé tagi, illetve a tiszteletbeli tagi cim megvonasarél
s26l6 hatarozat, ha a hatarozattal érintett személyt meghallgattdk, részére lehetéséget biz-
tositottak védekezésének el&terjesztésére és az enyhité vagy mentd koriilmények ismerteté-
sére.

A jelen Alapszabalyban, a tovdbbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a ,tag” kifejezés
szerepel, csupan az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a partolé tagokra vonatkozé eltérd
rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a ,partolé tag”, a tiszteletbeli tagokra vonatko-
20 rendelkezések pedig a “tiszteletbeli tag” kifejezést.

5 A tagok jogai, kotelezetiségei

Sell A rendes tag jogai és kotelezettségei

A rendes tag jogai:

részt vehet az Egylet tevékenységében és rendezvényein,

valaszthat és valaszthato az Egylet szerveibe,

jogosult igénybe venni az Egylet szolgaltatasait, kedvezményeit,

az Egyletet érint6 minden kérdésben véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet,
6



jogosult a Kdzgylilés lilésein a tobbi taggal egyenlé szavazati joggal részt venni.

A rendes tag kotelezettségei:

- koteles eleget tenni az Alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek,

- koteles az Egylet Alapszabalyanak, szabalyzatainak valamint a Kozgy(ilés és az Elndkség
altal hozott hatarozatok betartasara,

- koteles az Egylet altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitisanak elésegitésére, nem
veszélyeztetheti az Egylet céljanak megvaldsitasat,

- koteles az Egylet céljat és szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartani,

- koteles az Egylet EInSkségének, illetve Kozgy(ilés a tagokra nézve kotelezd hatdrozatai
szerint eljarni,

- koteles az éves tagdijat rendszeresen fizetni.

Az Egylet maganszemély tagja az egyesiilési jogrdl sz6l6 torvényben biztositott jogait csak
személyesen gyakorolhatja.

5.9 A partolo és a tiszteletbeli tag jogai, kotelezettségei

A partolé tag jogai:

- igénybe veheti az Egylet szolgaltatasait.

A partolo tag kotelezettségei:

- az Egylet tevékenységében vagyoni hozzajarulassal vehet részt,
- nem valaszthatd az Egylet szerveibe.

A tiszteletbeli tag jogai:

1

javaslatokat és észrevételeket tehet az Egylet miikodésével kapcsolatban,

- az egyesileti szervek dontéshozataldban csak tanacskozasi joggal vehet részt,

igénybe veheti az Egylet szolgaltatasait,

nem koteles tagdijat fizetni.

A tiszteletbeli tag kotelezettségei:

- koteles az Alapszabaly rendelkezéseit betartani, az Egylet érdekeivel dsszhangban tevé-
kenykedni, '

- nem valaszthaté az Egylet szerveibe.



6. A tagsagi jogviszony megszlinése
Az egyleti tagsagi jogviszony megszlinik:

b1 Kilépéssel (a tag egyoldall akaratnyilatkozataval)
A tagsagi jogviszonyat ilyen médon megsziintetni kivané tagnak irasbeli kilépési nyilatkozatat
az Elnckséghez kell eljuttatnia. Az Elnkség a nyilatkozat kézhezvételétdl szamitott harmin-

cadik napon allapitja meg a kilépd személy tagsagi viszonyanak megsz(inését.

A tagsagbdl folyé kotelezettségeket a nyilatkozat érvényes megtétele és a jogviszony meg-
szlinése kozti id6 alatt is teljesiteni kell; az esetleges hatralékos tagdijat, az egylet kartéritési
igényét meg kell fizetni, illetve ki kell elégiteni.

6.2. A ltagsdgi dij ket harom hénapi folyamatos nem fizetésével

Ha a tag a tagsagi dijat hdarom hénapig folyamatosan nem fizette meg, az Elnékség kdteles 6t
a hdrom hoénap letelte el6tt (legaldbb tizendt nappal kordbban) az Alapszabalybd! folyd tag-
dijfizetési kotelezettségére irdsban figyelmeztetni. A figyelmeztetésnek ki kell terjednie arra,
hogy a tagnak a hdrom honap letelte el6tti utolsé hatarnapig lehet8sége van hatralékos tag-
dija megfizetésére; valamint arra, hogy megfizetés esetén tagsagi jogviszonya a tovabbiak-
ban is megszakitatlanul fennall, ellenkezé esetben tagsdga megsziinik.

A nyitva allé hataridé eredménytelen eltelte (a hatralékos tagdij meg nem fizetése) esetén a
tag tagsagi jogviszonya tagdijfizetési kotelezettség elmulasztdsa miatt megsz(inik, ennek té-
nyét az Elnbkség hatarozattal dllapitja meg, és errdl a volt tagot irdsban értesiti.

A tagsagi jogviszony ez okbdl valé megszlinésekor — kilénésen indokolt esetben — az Elnék-
ség lehetévé teheti a volt tag szamara, hogy a tagfelvételi feltételek hidnya esetén is Ujbdl
felvételt nyerjen az egyletbe.

6.3.  Fegyelmi biintetéssel térténd kizdarassal és torléssel (érdemtelenség miatt)

A tag jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat, kozgy(lési vagy elndkségi hatarozatat silyosan
vagy ismételten sért6 magatartdsa esetén az Elndkség a taggal szemben kizdrasi eljarast

indithat. Az Elndkségnek 30 napon beliil elnokségi Glést kell dsszehivni.

Amennyiben az eljarast nem az Elndkség kezdeményezi, az eljarast az Elnokséghez cimzett
levélben kell kezdeményezni. Az EInGkség koteles az eljaras kezdeményezésérdl legfeljebb 30
napon beliil a Fegyelmi Bizottsagot értesiteni.



A fegyelmi biintetésként valé kizarasrol a Fegyelmi Bizottsag eljardsa utan és véleményezése
alapjan az Elndkség dont.

A tagnak a kizarasrél szol6 hatarozat meghozataldt megel8z8en lehet8séget kell biztositani
arra, hogy védekezését széban, vagy irasban eldadja.

A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indoklassal kell ellatni. Az indok-
lasnak tartalmaznia kell a kizéras alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jog-
orvoslati lehet8ségrél vald tajékoztatast. Az EIndkség kizarast elrendeld hatarozatat igazolha-
t6 mddon koézélnie kell a taggal. A tagségi jogviszony ebben az esetben a kizarasrél sz6l6 ha-
tarozat taggal torténé kozlésének napjan (ha a tag nincs jelen, akkor részére tértivevényes
postai killdeményatvételének napjan) sziinik meg.

Az Elnokség tagkizarasrdl szé16 indokolt irdsbeli hatarozataval az érintett - a hatarozat kéz-

hezvételétdl szamitott 30 napon belill - jogorvoslatért a Kézgy(iléshez fordulhat.

A Kozgydilés altal is jévahagyd kizarasi hatarozat ellen az érintett tovabbi 30 napon beliil - a
Tatabanyai Térvényszékhez fordulhat jogorvoslatért.

A hatarozat megtamadasa a hatarozat végrehajtdsdt nem gatolja, a Térvényszék azonban
indokolt esetben a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti.

A tagsagi jogviszony megszlinésének megallapitasa az Elnékség hataskorébe tartozik. A tag-
sagi viszony —a 6.2 leirt megsziinésen kivill — az Elnékség irdsbeli hatdrozatanak a tag altali
kézhezvételével szlinik meg. A 6.3. pont alatti esetben a megsz(inésre a torlés idépontja az
iranyadd. A tobbi ok esetében az Elnckség a jogviszony megsziinése utdn térli a tagot a tag-
nyilvantartasbol.

6.4.  Atag halalaval
A tag halalavaljogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tdrsasag vagy egyéb tarsadal-
mi szervezet esetén jogutdd nélkiili megsziinéssel

Tl A tagsagi jogviszony sziineteltetése

Az egylet tagjanak lehet&sége van arra, hogy tagsagi jogviszonyaval dsszefiiggd jogainak és
kotelezettségeinek gyakorlasat, illetve teljesitését (a jogviszony megsziinése nélkiil) az Elndk-
séghez intézett indokolt irasbeli kérelmével legalabb egy és legfeljebb 6t éves idGtartamra

szineteltesse. A szlinetelés ideje alatt a tagot a tagsagi jogviszonybdl fakadd, az egyesiileti



élettel, valamint a sporttevékenységgel kapcsolatos jogok és kotelezettségek nem illetik

meg, illetve nem terhelik. A kérelem indokoltsagardl és elfogadhatésagardl az Elndkség dont.

8. A tagok sporttevékenységével kapcsolatos jogai és kotelezettségei

8.1 A sporttevékenységgel kapcsolatos jogosultsagok

Az egylet tagja az erre vonatkozd egyleti normakban rogzitettek szerint (médon és
mértékben) hasznilhatja az egylet létesitményeit, sporteszkdzeit és felszereléseit.

A tag az erre vonatkozé egyleti normakban rogzitettek szerint (modon és mértékben)
veheti igénybe az egylet szakembereinek (edz8inek) segitségét.

Az egylet tagja az erre vonatkozé egyleti normakban régzitettek szerint vehet részt az
edzéseken és a versenyeken.

8.2 A sporttevékenységgel kapcsolatos kotelezettségek

Az egylet tagja koteles az altala hasznalt |étesitményeket, sporteszkdzdket és felsze-
reléseket rendeltetésszerlien hasznalni, azok tisztasagat és allagat megdvni, az

egyszerlbben elvégezhetd karbantartasi munkakat elvégezni.

A tag koteles az edz6k sporttevékenységgel kapcsolatos utasitasait végrehajtani, a ve-
lik kotott megallapodasokat (az edzésrendet) betartani.

Az egylet tagja segitséget nyujt a fiatalabbaknak, a tapasztalatlanabbaknak és a raszo-

ruléknak.

A tag betartja a vizi kdzlekedés rendjére vonatkozé elGirasokat, és sportszerl maga-

tartast tanusit.

9. Az 6rokos tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei

Az 6rokos tiszteletbeli tagot (az egyesileti élettel és a sporttevékenységgel kapcsolatban)
mas taggal azonos jogok illetik meg, és kdtelezettségek terhelik, azzal a kiildnbséggel, hogy
mentesul a tagdij megfizetésének kotelezettsége aldl.
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10. A tagok szamara rendelkezésre ll6 jogorvoslatok

Az olyan Alapszabalyba vagy mas egyleti szabalyzatba (itkéz& hatarozatot, melyet nem a
Kozgylilés, hanem annal alacsonyabb szint( egyleti szerv hozott, barmely tag — a tudomasa-
ra jutasatdl szamitott tizenét napon beliil — a Kdzgy(ilés elétt megtamadhatja.

Az egylet valamely szervének térvénysérté (vagy az Alapszaballyal ellentétes) hatarozatat
barmely tag — a tudomasara jutasatdl szamitott harminc napon beliil — a birdsag eltt
megtamadhatja. A hatarozat megtamadasa a hatarozat végrehajtdsat nem gatolja, a bi-

résag azonban indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

11. Fegyelmi és kartéritési felel6sség

Az Alapszabalyban vagy mas egyleti szabalyzatban lefektetett kotelezettség szandékos

vagy sulyosan gondatlan megszegése fegyelmi felel6sségre vonist eredményez a taggal
szemben.

Fegyelmi felel6sségre vonasra — a Fegyelmi Szabalyzat eljardsrendjének betartdsaval —
csak a Fegyelmi Bizottsag és/vagy a Kdzgy(ilés jogosult.

Az eljarasban fegyelmi szankciét kiszabni csak a Fegyelmi Szabdlyzat alapjan lehet.

Az olyan felréhaté (szandékos vagy gondatlan) kotelezettségszegés, amely az egylet va-
gyonanak karosodasaval jar, az esetleges fegyelmi szankcién tal a tag kartéritési felelés-
ségét is megalapozza.

A kiils6s vendég altal okozott karért a vendéget bevezetd tag a Kartéritési Szabalyzat, a
karokozd vendég pedig a Ptk. altaldnos kartéritési szabdlyai szerint felel.

Az egylet kartéritési igényeinek érvényesitésére az Elndkség jogosult, amely az ezzel kap-
csolatos eljarast a Kartéritési Szabalyzat rendelkezései alapjan folytatja le.

A Kartéritési Szabalyzat alapelvként a Ptk. dltaldnos kartéritési szabdlyait veszi figyelem-
be.

A Fegyelmi Szabadlyzat tervezetét a Fegyelmi Bizottsdg elB8terjesztésére a Kozgylilés, a
Kartéritési Szabalyzat tervezetét pedig az EIndkség vitatja meg, és fogadja el.

A fegyelmi vétség szintjét el nem éré kételezettségszegések szankcionaldsara az edzék
sajat hataskoriikben jogosultak.
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V. AZEGYLET SZERVEZETI FELEPITESE

Az egylet szervei:

- Kozgylilés
- Elndkség
- Fegyelmi Bizottsag

1. AKozgyllés

A Kozgyiilés az egylet legfébb szerve, melyet a tagok, partold tagok, tiszteletbeli tagok és az
orokos tiszteletbeli tagok 6sszessége alkot. A partolé tagok, tiszteletbeli tagok és 6rokds tisz-

teletbeli tag az egyestleti szervek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehet részt.

A Koézgyldlés dont minden olyan kérdésben, amit a torvény és az Alapszabdly a hataskérébe

utal, valamint minden mas kérdésben, amit a hataskérébe von.

1.1 AKozgytilés kizardlagos hataskore

Kizardlag a TTVE Kozgy(ilésének hataskorébe tartozik:

az alapszabaly mddositasa; a Fegyelmi Szabalyzat, a Miikodési Szabalyzat elfogadasa

és modositasa;

- azegylet megsz(inésének, egyesiilésének és szétvédldsdnak elhatdrozdsa;

- avezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsdnak megéllapitasa;

- az éves koltségvetés elfogadasa;

- az éves beszamold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
52010 jelentésének - elfogadasa;

- avezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségvisels az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

- az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, ve-
zetd tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;
a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a felUgyeldbizottsa-
gi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl

valé dontés;
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- amennyiben jogszabaly felligyel6 bizottsag megvalasztasdt irja el§, a bizottsag tagjainak
megvalasztasa.
- amennyiben jogszabaly kdnyvvizsgalé megvalasztasat irja eld, személyének megvalasz-

tasa, visszahivasa és dijazasdnak megaéllapitdsa; a végelszamols kijeldlése.

az 6rokos tiszteletbeli tagi cim adomanyozasa;

az egyletbdl valé kizéras fegyelmi szankciéjanak kimondasa;

1.2 A Kozgylilés dsszehivasa és iilései

A Kozgylilés sziikség szerint, de legalabb évente egyszer iilésezik.

A Kozgydlilést a tagok 6tven szdzaléka — az ok és a cél meghatarozasival elSterjesztett — irds-
beli inditvanyara harminc napon beliil 8ssze kell hivni.

A Kozgylilés 6sszehivasarol az Elndkség gondoskodik.

Az Alapszabaly médositasahoz a jelen lévé tagok haromnegyedes sz6tébbséggel hozott hata-
rozata sziikséges. Egylet céljdnak mdodositasahoz, valamint az Egylet megsz(inésének kimon-

dasahoz a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes sz6tébbséggel hozott hataroza-
ta szitkséges.

A Kozgydilésre a meghivékat legaldbb tizenét nappal kordbban irdsban kell kikiildeni az egylet
tagjai és mas meghivottak szamara. A kézgy(ilési meghivénak tartalmaznia kell a Kdzgy(ilés
helyét, id6pontjat és napirendjét is, és az arrdl sz416 tajékoztatast, hogy a napirendi pontok-
kal kapcsolatos irasbeli anyagok hol tekintheték meg.

Tiz egyleti tag a Kozgytilés elétt legaldbb hdrom nappal javasolhat a meglévék mellé Gjabb
napirendi pontot, amelynek kit(izését az Elnokség csak indokolt esetben, egyhangt hataroza-
taval tagadhatja meg.

1.3 Hatarozatképesség, az érvényes és eredmeényes szavazas

A Kozgydlés akkor hatdrozatképes, ha legalabb az egyleti tagok dtven szazalékanal eggyel
tobb tag jelen van. ' '

A kozgyllés hatdrozatait egyszer(i sz6tébbséggel és nyilt szavazassal hozza. Indokolt esetben
Kozgylilés donthet arrdl, hogy ne nyilt, hanem zart szavazas legyen.
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Amennyiben a kozgyllés hatdrozatképtelen, az elndk az eredetileg kiirt idépontot kovetd
egy 6ra mulva ismételten 6sszehivja a kozgy(ilést, ahol a megjelentek létszamtél fiiggetlendil

— az eredeti napirendi pontok alapjan — a kézgy(ilés hatarozatképes.
Errdl a kbzgylilési értesit8ben minden tagot értesiteni kell

A Kozgylilés — az Elndkség, a Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvalasztasa, felmentése, vissza-
hivasa; valamint fegyelmi szankcidként az egyesiiletb8l valé kizaras kérdéseinek kivételével —
a hatarozatait nyilt szavazassal hozza.

A Kozgylilés uléseirdl jegyz6konyvet kell felvenni, amelyben fel kell tiintetni a napirendi pon-
tokat, a szavazatok szamat, beleértve a tartézkoddsok szdmiat is. A jegyzékdnyvbdl ki kell
tlinnie annak, hogy hatarozatképes volt-e a Kdzgy(ilés. A jegyz6kdnyv tartalmazza a kdzgy(i-
lési hatarozatokat évenként indulé folyamatos sorszdmozassal. A hatarozat ellen szavazdkat,
kérésiikre a jegyz8kdnyvben név szerint is fel kell tiintetni. A kdzgy(ilési jegyz8kényvet a Koz-
gyllést levezetS elndk vagy alelndk és két — a Kézgy(ilés altal valasztott — jegyzékdnyv hitele-
sit6 irjak ala. A Kozgyllés megkezdése eldtt a kdzgylilés egyszer(i tobbségi szavazattal meg-
valasztja a levezetd elnokot a jegyz8kdnyvvezetdt és a 3 f8s szavazatszamlalo bizottsdgot. A
kozgylilési hatarozatokat tartalmazé jegyz8kényvek megérzésérél és nyilvdnossagardl az
Elndkség koteles gondoskodni.

A hatdrozathozatalban nem vehet részt:

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére mas
fajta el6nyben részesit

- akivel a hatarozat szerint szerz&dést kell kétni

- aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani

- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja

- aki a dontésben érdekelt mas szervezet tébbségi befolyasan alapuld kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyilési hatarozatokat a levezetd elnsk a kozgy(ilésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kévetS 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kézli a hatarozatnak az

egyesiilet honlapjan térténd kdzzétételével egyidejiileg.

2. Az Elndkség

Az EIndkség az egylet kollegialitdson alapulé szakmai és gazdasdgi iranyité szerve, melyben a
versenyzdk is képviseltethetik magukat.
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Az EInokség létszama legalabb harom, legfeljebb hét 6.

Tagjait a Kozgy(ilés 6t éves hatdrozott id6re valasztja, de az Elndkség megerdsitésére vagy
Ujitasara barmely Kozgyllésen sor keriilhet.

A megvalasztott EInSkség a tagjaibdl zart Ulésen a korelndk vezetésével, egyszerii sz6tdbb-

séggel elnokot, alelncksket, operativ lgyvezetd testilletet és titkart valaszt.

A tobbi tisztség betdltése és a kilonbozs feladatkdrdk elosztasa (a szakértelmet figyelembe

véve) elndkségi megbeszélés alapjan hatarozattal torténik.

2.1 Az EInokség feladatai

A TTVE Elnckségének feladata kiilondsen:

- a koltségvetés és az éves munkaterv kidolgozasa, az éves beszamold osszeallitasa és

el6terjesztése;

- az Alapszabaly és a M(ikodési Szabdlyzat tervezetének megszerkesztése és eléterjesz-
tése, a Kartéritési Szabalyzat elfogaddsa;

- a tagfelvétel és — a fegyelmi Gton és érdemtelenség esetén vald kizards kivételével a
tagsagi jogviszony megsz(intének megallapitdsa;

- dontés a koltségvetéstdl eltérd szerz6déskotési tigyekben;

- dontés az alkalmazottakkal kapcsolatos munkajogi kérdésekben; kivéve a vezetd

tiszségvisel6kkel kapcsolatos munkajogi kérdésekben
- az egyesilet kartéritési igényeinek érvényesitése;

- a Kozgylilés és az EInokség hatarozatainak, valamint az egylet dokumentumainak 6sz-

szegyljtése és nyilvantartasa, az ezzel kapcsolatos nyilvanossag biztositasa.

- Az Elntkség hatarozatot hozhat a sporttevékenység szervezeti kereteivel (pl.: szakosz-

talyok alakitdasaval) kapcsolatos kérdésekben

- az egylet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo ligyekben a dontések meghoza-
tala;

- abeszamoldk elGkészitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

- az egyleti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsara és befektetésére vonatkozd, a kozgylilés

hataskérébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

- az egylet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvisel6k megva-

lasztatasanak elGkészitése;
- akozgylilés dsszehivasa, a tagsag értesitése;
- azligyvezetd szerv altal 6sszehivott kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
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- részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
- atagsag nyilvantartasa,vezetése

- az egylet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;
- az egylet miikbdésével kapcsolatos iratok megdrzése;

- az egyletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte
esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele

Az Elndkség koteles az egylet vagyonaval, anyagi eszkozeivel a legnagyobb gondossaggal
gazdalkodni.

Az Elnckség tagjai nem élhetnek 6nkényesen az egylet vagyona feletti hasznositasi és ren-
delkezési jogaikkal.

Az Elntkség tagjai semmilyen zletszer(i magan kereskedelmi és reklamtevékenységet nem
folytathatnak a tagok vagy azok hozzatartozdinak irdnyaban.

2.2 Avezet6 tisztségvisel6vel szembeni kdvetelmények és kizard okok

- Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevé-
kenysége ellatdsahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

- Ha avezet6 tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlini azt a természe-
tes személyt, aki a vezetd tisztségviselbi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tiszt-
ségviselSkre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

- Avezetd tisztségviseld Ggyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biuntetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kévetkezmények alol nem mentesiilt.

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit va-
lamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az ité-
letben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselSje nem le-
het.

- Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezetd tisztség-

viselS az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselbi tevékenységtdl.

2.3 Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség

A vezetd tisztségvisels a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi személy
alapitéi részére kételes a jogi személyre vonatkozéan felvilagositast adni, és szamukra a jogi

személyre vonatkozd iratokba és nyilvantartasokba betekintést biztositani. A felvilagositast
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és az iratbetekintést a vezet6 tisztségviseld a jogosult altal tett irdsbeli titoktartasi nyilatko-
zat tételéhez kotheti.

A vezetd tisztségvisel6 megtagadhatja a felvildgositdst és az iratokba valé betekintést, ha ez
a jogi személy Uzleti titkat sértené, ha a felvilagositast kéré a jogat visszaélésszerlien gyako-
rolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvildgositast kéré a
felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantarté birdsagtdl kérheti a jogi

Az elndkség koteles a kozgylilést 6sszehivni a szitkséges intézkedések megtétele céljabdl, ha

- az egyeslilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
- az egyesilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy
- azegyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az el6z6 bekezdés alapjan 6sszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot
ado6 korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziinteté-
sérdl donteni.

2.4 Az ElnGkség (lései, hatarozatai és azok nyilvanossaga

Az EInckség sziikség szerint, de legaldbb évente négy alkalommal (ilésezik; testiiletileg dont a
hatdskorébe utalt és minden olyan kérdésben, amely az egylet tevékenységével dsszefiigg,
és nem tartozik a Kézgydilés kizardlagos hataskorébe.

Az Ulésre vonatkozé meghivoval egyiitt az elndkségi tagok rendelkezésére kell bocsatani az
Ulés tervezett napirendjét is.

A testlilet hatarozatképes, ha tagjai szamanak felénél tobb elndkségi tag jelen van; déntéseit

egyszer( sz6tdbbséggel hozza.

Az EInckség (iléseirdl jegyz6konyvet kell felvenni, amelybél kitlinik a jelenlévék neve, a napi-
rend és az azzal kapcsolatos hatarozatok. A jegyzékonyvet a jegyz8kényvvezetd és a hitelesi-
ték irjak ala.

Az Elndkség ilései nyilvanosak, azonban a testiilet indokolt esetben — kiilondsen (zleti titok,
személyiségi jogok védelme céljabdl — ettdl eltéréen is rendelkezhet.

A testiilet a hatarozatait az érintettekkel irdsban kozli.

Az EIn6kség gondoskodik a legfébb és a vezetSszerv (Kozgylilés, Elndkség) hatarozatainak
Osszegylijtésérdl és nyilvéntarta’sérél. A hatarozatok éssiegyfijtése és nyilvantartasa nyoman
kiolvashaténak kell lenni a déntések tartalmanak, hatdlydnak és megsziiletésiik idépontja-
nak, illetSleg a hatarozat meghozataldt tdmogatdk és ellenz8k szamara nyanak (és — ha lehet-
séges — személyének is).
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Az EIndkség a fent megjeldlt szervek hatarozatait az egylet székhelyén lévé hirdetStablan
torténd elhelyezés Gtjan hozza nyilvdnossagra.

Az egylet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba — ha az jogszaballyal egyébként

nem ellentétes — 6t nappal korabban benyujtott irdsbeli kérelme alapjan barki betekinthet.

Az egylet szolgaltatasai igénybevételérdl, mikodésérdl és az éves beszamoldjardl évente egy
alkalommal a székhelyén levd hirdetétablajan kdzleményt helyez el, amelyet itt legaldbb

tizendt napig meg lehet tekinteni.

3. Tisztségviseldk és bizottsagok az EIn6kségben

3.1 Az egylet elnoke

Elnék:  Varga Tamas
Sziiletett: Budapest, 1978.06.17.
Anyja neve: Koselak Katalin

Lakcim:2851 Kérnye Beloiannisz u. 132

— vezeti az EInokség munkajat, képviseli az egyletet harmadik személyekkel és hatésagok-

kal szemben;

- reprezentativ kapcsolatokat tart fent természetes és jogi személyekkel az egylet j6 hirne-

vének dregbitése és dpolasa, valamint az egylet kapcsolatainak fejlesztése érdekében;
- egyiittes aldirasi joggal rendelkezik;
- tevékenységérdl folyamatosan tajékoztatja az Elndkséget;

- vezetia Kozgylilés és az Elndkség lléseit.

3.2. Az operativ tgyvezetd testilet

A TTVE Elnokségének operativ ligyvezetd testillete az EIndkség harom — 6t tagjabdl 3llé olyan
kollektiv szerv, amely:

- szervezi az EInOkség munkajat, vezeti az tgyvitelt;
- iranyitja az egylettel kapcsolatos palyazati munkalatokat;

- szervezi a kozgyllési és az elndkségi hatarozatok végrehajtasat;
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- képviseli az egyletet harmadik személyekkel, hatésagokkal és szakfeliigyeleti, valamint
érdekvédelmi szervekkel szemben;

- gyakorolja az egylet alkalmazottaival kapcsolatos munkaltatéi jogkort, elkésziti az

= akalmazottak munkakéri leirdsat; kivéve a vezetd tisztségviselSkkel kapcsolatos iigye
ket

- felugyeli az egylet térvényes és az Alapszabalynak megfeleld miik&édését;

tevékenységérdl folyamatosan tajékoztatja az Elnokséget.

Az operativ lgyvezetd testiilet tagjai az Elnckség altal rajuk ruhdzott jogositvanyokkal ren-
delkeznek.

Elntkségi Tag/ Alelnék: Fekete Gyula
Sziiletett.: Kecel, 1957.01.17.
Anyja neve: Hohar Rozilia
Lakcim:2890 Tata, Edtvds u 19.

Elndkségi Tag: Pahy Laszlo
Szlletett: Bana, 1958.07.21.
Anyja neve: Kiss Molnar Erzsébet
Lakcim:2890 Tata, Fazekas u.14.

Elndkségi Tag: Papai Zoltan
Sziiletett: Gy6r 1961 09. 16.
Anyja neve: Szendrei Gizella
Lakcime:2800 Tatabanya Martirok Utja 54.

Elndkségi tag/Titkdr: Domonkos Agnes
Sziiletett: Budapest, 1954. 02. 02.
Anyja neve: Szabo llona Hedvig
Lakcim:2890 Tata, Alkotmany u. 20.

Az egylet titkara az EIndkség tagjai kdzul valasztott tisztségviseld, aki:

- szervezi és lebonyolitja az EIn6kség munkajaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat;
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- gondoskodik az elndkségi hatarozatok tagok szdmara hozzaférhetdvé tételérdl;
- el6segiti az EIndkség és a tagsag kdzbtti zavarmentes kommunikaciét;

- tevékenységérdl folyamatosan tajékoztatja az EIndkséget.

- irdnyitja a pénziigyi tevékenységet;

- tervezi és gazdasagossagi szempontbdl ellenérzi az egyleti és kézhaszni célok érdek-
ben

- végzett gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet;
- elkésziti az éves koltségvetés tervezetét;
- elkésziti (vagy fellgyeli) az éves zarszamadast és vagyonmérleget;

egylttes alairasi joggal rendelkezik a banki és egyéb pénzforgalom tekintetében, de az
egylet operativ mlk&édéséhez sziikséges napi feladotok elldtdsa szintjén 6nallé alairasi
jog illeti meg: a levelezés, a pélyazatok, a programajanlatok, versenyrendezés, koz-
Uzemi ligyintézés stb. intézéséhez

- tevékenységérdl folyamatosan tajékoztatja az Elnokséget.

3.3. A bizottsagok

Az Elndkség az egylet miikodésével kapcsolatos feladatok el8készitésére, végrehajtasara
vagy annak ellenérzésére allandé és eseti (ad hoc) bizottsagokat allithat fol. A bizottsagokba
az EInokség tagjain kivil (a szakértelmet figyelembe véve) az egylet barmely tagja is megva-
laszthatd, de egy-egy bizottsagban a tagsag korébdl megvalasztottak szdima nem haladhatja
meg az Elndkséghdl megvalasztottak szamat.

Az Elntkség - sajat megbizatasi idejét figyelembe véve - dnalldan dont tisztségviselSinek és
bizottsdgainak megbizatasi idejérél.

A Miikodési Szabalyzat vagy elndkségi hatarozat e feladatkérékdn kiviil nevesithet mas el-
nokségi tisztségeket és bizottsagokat is.
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3.4 Alairasi és képviseleti jog
Az elndk 3ltalanos, 6nallé képviseleti joggal rendelkezik, kivéve a bankszamla feletti rendel-

kezési jogot, amelyet a titkarral egyiitt gyakorol.

Az elntkségi tagok az Elnokség altal rajuk ruhazott jogkorokben rendelkeznek képviseleti

joggal, a sajat feladatkérikben eljarva

4. A Fegyelmi Bizottsag

A Fegyelmi Bizottsag feladata, hogy az Alapszabalyban vagy mas egyleti szabalyzatban lefek-
tetett kotelezettségek szandékos vagy sdlyosan gondatlan megszegdivel szemben fegyelmi
eljarast folytasson le.

A testilet a Fegyelmi Szabalyzatban foglaltak szerint végzi tevékenységét.
A bizottsag tagjainak szama harom, akiket a Kozgy(ilés hdrom 6t év hatarozott idére valaszt.

A Fegyelmi Bizottsag tevékenységérél évente koteles beszamolni a Kézgy(ilésnek.

5. Az egyleti tisztségvisel6k megbizatdsanak megsz(inése

A TTVE tisztségvisel6inek megbizatasa a tisztségviseld

- hatarozott idejl megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

- visszahivassal; .

- lemondassal;

- az elndkségi tag halalaval;

- az elndkségi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben
torténd korlatozasavai;

- az elndkségi taggal szembeni kizaré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

- A kozgydilés az elndkségi tagot barmikor, indokolas nélkil visszahivhatja.
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VI. AZ EGYLET TISZTSEGVISELOINEK OSSZEFERHETETLESEGI SZABALYAI

Az EInGkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére mas-
fajta el6nyben részesit

- akivel a hatarozat szerint szerzd8dést kell kdtni

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani

- akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja

- aki a dontésben érdekelt mas szervezet tobbségi befolydsan alapulé kapcesolatban 3ll; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben

VIl. AZ EGYLETMUKODESE FELETTI TORVENYESSEGI FELUGYELET

1. A szervezetek feletti adéellendrzést az allami adéhatdsag,
2. akoltségvetési tamogatas felhasznalasanak ellenérzését az Allami Szamvevdszék,
3. az allami vagy 6nkormanyzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkdzi forrasokbdl juttatott

tamogatasok felhasznalasanak ellenérzését a kilén jogszabaly szerinti belsd ellenérzési
szervezet,

4. atdrvényességi felligyeletet ellenérzést pedig — a mikodés tekintetében — a rea iranyado
szabalyok szerint az ligyészség latja el. A torvényességi ellendrzés nem terjed ki az olyan
ugyekre, amelyekben egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatdésagi eljarasnak van he-
lye.

A civil szervezet miikodése felett az ligyészség - az e torvényben, valamint a Ptk.-ban megha-
tarozott eltérésekkel - az Ggyészségrél szold torvény rendelkezései szerint torvényességi el-
lenérzést gyakorol.

A tarsadalmi szervezet tagja altal, valamint az iigyész altal inditott perek a Tatabanyai Tor-
vényszék hataskorébe tartoznak.

A birdsag az ligyész keresete alapjan megallapitja
a) az egyesiilet megsz(inését, ha
aa) hatdrozott idére jott létre és a meghatarozott idétartam eltelt

ab) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kdtott és e feltétel bekdvetkezett,
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ac) megvaldsitotta céljat vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és Gj célt nem hata-
roztak meg

ad) tagjainak szama hat hénapon keresztiil a Ptk.-ban meghatarozott legkisebb Iétszam aléd
csokken, feltéve, hogy az aa}-ac) pont szerinti esetekben az abban foglaltakra figyelemmel az
egyesilet nem hatdrozott a megszilinésérdl,

Ha a tarsadalmi szervezet olyan tevékenységet végez, amelyet jogszabaly feltételhez kot,
vagy egyébként szabalyoz, e tevékenység felett a tevékenység szerint hataskorrel rendelkezd
allami szerv a hatdsagi ellen8rzésre vonatkozé szabdlyok alkalmazéasaval feliigyeletet gyako-
rol.

Egylet hatarozatainak birésagi feliilvizsgalata

A jogi személy tagja, tagsag nélkiili jogi személy esetén az alapitéi jogok gyakorldja, a jogi
személy vezetd tisztségviselGje és felligyelSbizottsagi tagja kérheti a birésagtdl a tagok vagy
az alapitdk és a jogi személy szervei altal hozott hatarozat hatidlyon kiviil helyezését, ha a

hatarozat jogszabalysért8 vagy a létesitd okiratba iitkdzik.

A hatarozat hatalyon kivill helyezése irdnt attdl az idéponttdl szamitott harminc napon
beliil lehet keresetet inditani a jogi személy ellen, amikor a jogosult a hatarozatrél tudo-
mast szerzett vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatdl
szamitott egyéves, jogvesztd hataridd elteltével per nem indithaté.

Nem jogosult perinditasra az, aki a hatdrozat meghozataldhoz szavazataval hozzajarult,
kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatdrozat
mellett.

Ha a hatarozatot a jogi személy, vezetd tisztségviselGje tamadja meg, és a jogi személynek
nincs mas olyan vezetd tisztségviseldje, aki a jogi személy képviseletét ellathatna, a perben
a jogi személyt a feliigyel6bizottsag altal kijelolt felligyel6bizottsagi tag képviseli. Ha a jogi
személynek nincs felligyel6bizottsaga, vagy a feliigyelGbizottsag valamennyi tagja felperes-

ként perben all, a birésag a jogi személy perbeli képviseletére ligygondnokot rendel ki.

A hatarozat hatalyon kiviil helyezése iranti per meginditasanak a hatarozat végrehajtasara
halaszté hatélya nincs. A birésag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végre-
hajtasat felfiiggesztheti. A felfiiggesztést elrendels végzés ellen nincs helye fellebbezésnek.
A perben birésagi meghagyas nem bocsathato ki.
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VII. ERTELMEZO, ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

1. Az egylet megszlinése

Egylet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiile-
tekre valhat szét.

A jogutéd nélkiili megszilnés okai:

A jogi személy jogutdd nélkili megsz(inésének altaldnos esetein til az egyesiilet jogutdd nél-
kiil megsz(inik, ha

- az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné
valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy

- az egyesiilet tagjainak szama hat hdnapon keresztil nem éri el a tiz f6t.

A vezetd tisztségviseldk felelGssége jogutdd nélkili megsziinés esetén

- Az egyesilet jogutdd nélkili megszlinése utdn a vezetd tisztségviselGkkel szemben e mi-
torléstél szamitott egy éven belll - az egyesiilet térlésének idSpontjaban tagsagi jogvi-
szonyban allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megszlinéskor fennmaradd
egyesileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

- Ha az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezeté tisztségviselSivel szemben a szer-
z6désen kiviil okozott karokért vald felelésség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegeté helyzet bedllta utdn a hitelezi érdekeket
nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal térténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

2. Atmeneti rendelkezések

A jelen Alapszabaly hatdlybalépésekor tagsagi jogviszonnyal rendelkezé tizennyolcadik élet-
éviket be nem toltott természetes személyeket az egyleti szabalyzatokban meghatarozott
mddon, nagykoriva valasukig is megilletik, illetSleg terhelik az egyesiileti élettel, valamint a
sporttevékenységgel kapcsolatos jogosultsagok, illetve kételezettségek.
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3. Ertelmezd rendelkezések

3.1.  Tisztségviseld
Az Alapszabaly értelmezésekor tisztségviselé fogalma alatt a Kdzgy(ilés altal megvalasztott,
feladat- és hataskorrel, valamint megfeleld jogositvanyokkal felruhdzott természetes szemé-

lyeket, igy kiilonésen az Elndkség, illetéleg a Fegyelmi Bizottsag tagjait kell érteni.

3.2 Azegyesiilet éves beszamoléja

A Kozgy(lés elé terjesztendd éves beszamold magaban foglalja az EInokség és a Fegyelmi Bi-

zottsag éves beszamolojat.

3.3 Az edzésrend

Az edzésrend az edzé és a rabizott tagok, illetve mas sportold személyek altal kézésen kiala-
kitott id6-, eszkdz- és hajobeosztds, amely az érintettekre nézve az edzések végzésével kap-

csolatosan kotelezd.

3.4. A munkaterv
A munkaterv az egylet éves mlkoddéséhez alapul kitlizott célokat, és azok megvaldsitasi lehe-
téségeinek Uitemezését és kivitelezését tartalmazé program.

3.5. Az egyleti szabalyzatok

Egyleti szabalyzat alatt az Alapszabalyon kiviil a M{ikddési Szabalyzatot, a Kartéritési Szabaly-
zatot, a Fegyelmi Szabalyzatot, a munkatervet és még azokat a egyleti normakat kell érteni,
amiket a Kozgylilés (vagy az Alapszabdly, illetve a Kozgylilés felhatalmazasara mas egyleti
szerv) megfelelS eljarassal és formaban megalkot.

4 7ar6 rendelkezések

A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekre egyrészt a Ptk. Rendelkezései, a 2011. évi
CLXXV. az egyesiilési jogrol a kézhasznii jogéllasrél valamint a civil szervezetek miikddésé-
rol és tamogatdsdrol sz0l6 jogszabdlyok rendelkezései, masrészt a késébb meghozandoé
kézgyiilési hatarozatok és a jelen Alapszabdlyban régzitett szabdlyzatok rendelkezései oz
iranyadoak

25



Zaradék
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